Zatagcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 18/2020

Procedury funkcjonowania Zespolu Szkoél nr 5

im. Tadeusza Tanskiego w Stargardzie w okresie

pandemii Covid — 19

I. PODSTAWA PRAWNA:

Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb
zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2019 r. poz.1239 ze zm.)

Ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2019
I. pOz. 59 ze zm.)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze.
Zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie bezpieczenstwa
i higieny w publicznych i niepublicznych szkolach i placéwkach (Dz. U. z 2003 r.
Nr 6 poz. 69 ze zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 maja 2020 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegblnych rozwigzan w okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19. ( Dz. U z 2020r.

poz. 872)

I1. OBOWIAZKI DYREKTORA PLACOWKTI:

1.

Ustala i dostosowuje procedury obowigzujace w placowce do wymogow
zwiekszonego rezimu sanitarnego w warunkach pandemii koronawirusa i choroby
COVID-19.

Organizuje prace nauczycieli oraz pracownikéw obstugi i administracji na okres
wzmozonego rezimu sanitarnego w warunkach pandemii koronawirusa i choroby
COVID-19. W miare mozliwoéci podczas organizowania pracy pracownikom
powyzej 60 roku zycia lub z istotnymi problemami zdrowotnymi, ktére zaliczaja
osobe do grupy tzw. podwyzszonego ryzyka, dyrektor stosuje rozwigzania
minimalizujace ryzyko zakazenia (np. w przypadku pracownikéw administracji
praca zdalna).

Dyrektor organizujac prace pracownikom administracji i obslugi, ogranicza

kontakty z uczniami i nauczycielami.



10.

11.

12.

13.

Przekazuje rodzicom informacje o czynnikach ryzyka COVID-19, informuje
o procedurach oraz o odpowiedzialno$ci za podjeta decyzje zwiazang z wystaniem
dziecka do placowki poprzez umieszczenie procedur na stronie

szkoly: https://www.zs5.stargard.pl/

Zapewnia pomieszczenie stuzace do izolacji ucznia oraz pracownika.

Zapewnia codziennag dezynfekcje pomocy naukowych oraz wykorzystywanych
do zajet przyboréw sportowych.

Jest odpowiedzialny za usuniecie przedmiotow i sprzetu, ktérych nie mozna
skutecznie wyczysci¢ lub dezynfekowac.

Dyrektor wyznacza pracownika szkoly, ktory dokonuje pomiaru temperatury
ucznia/pracownika/osoby trzeciej przy wejsciu do szkoly.

Dyrektor umozliwia wszystkim wchodzacym do budynku szkoly skorzystanie
z pltynu do dezynfekcji rak.

Dyrektor wyznacza pracownika szkoly, ktory odpowiada za ograniczenie
przebywania w szkole osob trzecich bez objawéw chorobowych sugerujacych
infekcje drég oddechowych. Dany pracownik obowigzuje osoby trzecie
do stosowania Srodkow ochronnych: oslona ust i nosa, rekawiczki jednorazowe
lub dezynfekcja rak.

Dyrektor wprowadza monitoring codziennych prac porzadkowych.

Dyrektor ustala i upowszechnia zasady korzystania z biblioteki szkolnej
oraz godziny jej pracy, uwzgledniajac przy tym okres 2 dni kwarantanny
dla ksiazek.

Dyrektor we wspolpracy z higienistka szkolna ustala i upowszechnia zasady
korzystania z gabinetu profilaktyki zdrowotnej oraz godziny jego pracy

uwzgledniajac aktualne przepisy.

I1I. OBOWIAZKI PRACOWNIKOW:

Obowiazki pracownikéow obslugi i administracji:

Umieszcza w widocznym miejscu przy wejSciu do szkoly instrukcje z zasadami
prawidlowego mycia rak i dezynfekcji oraz numery telefonéw do wlasciwej
miejscowo stacji sanitarno- epidemiologicznej, oddziatu zakaznego szpitala i stuzb
medycznych.

W pomieszczeniach sanitarnohigienicznych pracownik umieszcza plakaty
z zasadami prawidlowego mycia rak, a przy dozownikach do dezynfekcji ragk —

instrukcje dezynfekcji.


https://www.sp24tarnow.pl/

e Pracownik pracuje i dba o higiene ragk — czesto myje mydlem lub $rodkiem
dezynfekujacym, nie dotyka okolicy twarzy, ust, nosa i oczu.

o Pracownicy prowadza codzienny monitoring prac  porzadkowych,
dezynfekujacych.

o Pracownicy prowadzac dezynfekcje SciSle przestrzegaja zalecen producenta
znajdujacych sie na opakowaniu $rodka do dezynfekcji. Wykonujac prace
porzadkowe, pracownik wietrzy pomieszczenie, w ktérym pracuje.

o Zachowuje szczegblng ostrozno$¢, korzystajac z pomieszczen shuzacych
do wykonywania swoich obowigzkow.

o Powierzchnie dotykowe w tym biurka, lady i stoly, klamki, wlgczniki $wiatla,
porecze, blaty do spozywania positkow i inne przedmioty (np. telefony,
klawiatury) regularnie dezynfekuje $rodkiem dezynfekujacym lub woda
z detergentem.

o Wszystkie obszary czesto uzywane, takie jak toalety, ciagi komunikacyjne
regularnie istarannie sprzata (nie rzadziej niz na kazdej godzinie lekcyjnej)
z uzyciem wody z detergentem, dezynfekuje.

o« W przypadku podejrzenia zakazenia koronawirusem lub choroby COVID-19
(dusznosci, kaszel, goraczka) pracownik pozostaje w domu i zawiadamia o tym

fakcie dyrektora placowki.
Obowiazki nauczycieli:

o Pracuje wg ustalonego przez dyrektora harmonogramu realizujac zajecia
dydaktyczne lub praktyczne.

o Wyjasnia uczniom zasady obowigzujace w placowce ze zwroceniem szczegoblnej
uwagi na przestrzeganie zasad higieny w zwigzku z zagrozeniem zakazenia
koronawirusem.

o Nauczyciele odpowiadaja za bezpieczne Kkorzystanie z szatni uczniow,
tj. czy przestrzegaja odstepoéw pomiedzy soba, co najmniej 1,5 metra.

o Nauczyciele w-f staraja sie organizowacé zajecia lekcyjne poza szkola, na §wiezym
powietrzu.

o Nauczyciele w-f wpuszczaja uczniow do szatni grupami w odstepach czasowych.

o Nauczyciele warsztatowi organizuja przerwy na zajeciach warsztatowych
rozsuniete w czasie tj. o roznych godzinach kazda grupa.

« Pilnuja aby podczas przerw uczniowie jak najczesciej opuszczali budynek szkoly,

przebywali na terenie szkoly na dworze.



Pilnuja aby podczas pobytu w szkole uczniowie przemieszczali sie zgodnie
z wyznaczonym kierunkiem ruchu na korytarzach.

Po kazdej godzinie lekcyjnej wietrza sale, a w razie koniecznos$ci rowniez podczas
zajec.

Dba o higiene rak — czesto myje mydtem lub srodkiem dezynfekujacym, nie dotyka
okolicy twarzy, ust, nosa i oczu.

W przypadku podejrzenia zakazenia koronawirusem lub choroby COVID-19
(dusznosci, kaszel, goraczka) pracownik pozostaje w domu i zawiadamia o tym

fakcie dyrektora placowki.

IV. OBOWIAZKI RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH:

=

L

Rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani do zapoznania sie z Procedurami
funkcjonowania Zespolu Szkél nr 5 im. Tadeusza Tanskiego w Stargardzie
w  okresie pandemii covid-19 dostepnymi na  stronie  szkoly:

https://www.zs5.stargard.pl/

Stosuja sie do zalecen lekarskich, ktore moga okresli¢ czas nieposylania ucznia
do instytucji, jesli wezesniej chorowal. Po przebytej chorobie rodzic zobligowany
jest do dostarczenia do szkoly zaswiadczenia lekarskiego, potwierdzajacego stan

zdrowia dziecka, umozliwiajacy jego ponowne przyjecie.

3. W czasie pobytu w szkole nie ma obowigzku noszenia przez uczniéw maseczek.

4. Regularnie przypominaja dziecku o podstawowych zasadach higieny m.in. myciu
ragk woda zmydlem, niepodawaniu reki na przywitanie, unikaniu czestego
dotykania oczu, nosa i ust. Zwracaja uwage na odpowiedni sposéb zaslaniania
twarzy podczas kichania czy kastania.

5. Sa zobowigzani do podania aktualnego numeru telefonu i odbierania telefonéow
od pracownika szkoly.

V. PRACA SZKOLY W __PODWYZSZONYM REZIMIE
SANITARNYM:

1. Na czas podwyzszonego rezimu sanitarnego godziny pracy szkoly pozostaja bez
zmian.

2. Co najmniej raz na godzine beda wietrzone sale, w ktérym odbywaja sie zajecia.

3. Jezeli uczen wykazuje oznaki osoby chorej i pomiar temperatury bedzie

podwyzszony, nie zostanie w tym dniu przyjete do placéwki.


https://www.sp24tarnow.pl/

VI. PROCEDURY NA WYPADEK STWIERDZENIA
PODEJRZENIA ZAKAZENIEM KORONAWIRUSEM LUB
CHOROBY COVID — 19

1. Uczen, u ktérego stwierdzono podejrzenie zakazenia koronawirusem lub choroby
COVID - 19 (dusznosci, kaszel, goraczke), bezzwlocznie przez pracownika
wyposazonego w przylbice lub maseczke i rekawiczki zostaje odizolowany
do wyznaczonego pomieszczenia (izolatorium).

2. Pracownik pozostaje z uczniem, utrzymujac min. 2 m odleglosci.

3. Nauczyciel zawiadamia dyrektora o zaistnialej sytuacji.

4. Dyrektor lub wicedyrektor/pracownik wskazany przez dyrektora bezzwlocznie
zawiadamia rodzicOw o zaistnialej sytuacji.

5. Dyrektor zawiadamia stacje sanitarno — epidemiologiczng, w razie zlego stanu
ucznia.

6. Pracownik, u ktérego stwierdzono podejrzenie zakazenia koronawirusem

lub choroby COVID — 19 (duszno$ci, kaszel, goraczke):

o Zglasza fakt dyrektorowi i bezzwlocznie udaje sie do wyznaczonego pomieszczenia
— izolatorium.

« Dyrektor kieruje do pomocy osobe, ktora przystepujac do dzialan, zabezpiecza sie
w przylbice lub maseczke i rekawiczki.

o Dyrektor bezzwlocznie zawiadamia odpowiednie stuzy, ktére podejmujg dalsze

kroki bezpieczenstwa.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Procedury bezpieczenstwa wchodza w zycie z dniem 1 wrze$nia 2020r.

2. Procedury obowiazuja do czasu ich odwolania.



